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تاريخچه
سهامي خاص 1376: شركت سيس أسال ت
داراي مجوز شوراي عالي انفورماتيك
  داراي پروانه توليد نرم افزار از وزارت صنايع
عضو سازمان صنفي رايانه اي
سهامي خاص

1صفحه 



:زمينه هاي فعاليت 

 تدوين، استانداردسازي و باز مهندسي فرآيندها(BPR)
تدوين معماري سازمانيICT Strategy Plan & Enterprise Architecture
 طراحي و توليد واستقرار سيستم هاي اطلاعاتيEnterprise Application
 مشاوره و ارائه راه حلBusiness Intelligence 
مشاوره طراحي و استقرار سيستم هاي نظام آمارهاي ثبتي در سازمان ها
 راه حل در زمينه مشاوره و ارائهIT 
 طراحي وپياده سازيWeb Application 
مجري پروژه هاي سيستم هاي اطلاعاتي و اتوماسيون اداري
طراحي و توسعه سيستم هاي مديريت پروژه

2صفحه 



چشم انداز شركت

  آرمان شركت عبارت است از تبديل شدن به يكي از شركت هاي معتبر
مشاوره و اجرا كه باحضور مؤثر در بازار با استفاده از تخصص هاي داخل  

و تجربيات متخصصين ساير كشورها با ارائه خدمات حرفه اي در زمينه  
ICT به مشتريان اقدام نمايد.

 قصد داريم تا با ارائه كيفيت ممتاز  در تحقق نياز هاي مشتريان اعتماد و
.اطمينان آنها را كسب نماييم

3صفحه 

Vision



مأموريت
   ، مشاوره، طراحي، پياده سازي و استقرار  سيستم هاي اطلاعاتي در سازمانها

  ICTشركت ها و بنگاه هاي اقتصادي و ارائه  خدمات  در زمينه هاي 

4صفحه 

Mission



اهداف شركت

  اعتماد سازي مشتريان از طريق افزايش كيفيت خدمات
 حضور مؤثر در بازار و دستيابي به سهم قابل قبول از بازار
 افزايش مستمر كيفيت در ارائه خدمات به مشتريان
 جذب و رشد نيروهاي متخصص در شركت  از طريق آموزش وR&D
اعتبار بخشي پروژه ها از طريق برنامه ريزي ، مديريت و كاهش هزينه ها
  بهره مندي از تكنولوژي هاي نوين در ارائه خدمات به مشتريان

5صفحه 

Objectives



عناوين خدمات شركت

 مشاوره، نظارت و تدوين توسعه استراتژيIT سازمان ها و شركت ها
 تدوين، طراحي و مهندسي مجدد و بهبود فرآيندهاي كاري(Business Process)
 مشاوره، طراحي، ساخت و استقرار:  

E-Business Solution
Business Intelligence Solution (Powered by QlikView)
هاي جامع اطلاعاتي  سيستم(Enterprise Applications & Total Solution)
هاي پشتيباني تصميم گيري و خبره   سيستم(DSS, Expert Systems)
 هاي اطلاعات مديريت  سيستم(MIS)

6صفحه 



 مشاوره، طراحي، ساخت و استقرار:  
هاي اطلاعاتي عملياتي  سيستم(TPS)  وEnterprise Applications
اي و اتوماسيون اداري هاي چند رسانه سيستم
   (Office Automation & Multimedia System)
 هاي اطلاع رساني و كاربردي  سيستمWeb-Based هاي اينترنت و اينترانت درمحيط
  طراحي و استقرار نظام آمارهاي ثبتي

7صفحه 

عناوين خدمات شركت



برخي از كارفرمايان و مشتريان شركت

8صفحه 



برخي از كارفرمايان و مشتريان شركت

9صفحه 



برخي از كارفرمايان و مشتريان شركت

10صفحه 

�تاد ا��ایی ��مان سازمان ا�وال و املاک

)ره(��رت امام 



، با رويكرد (طراحي و پياده سازي سيستمهاي جامع اطلاعاتي معماريERP ( صباشركت وكارخانجات
 (TOTAL SOLUTION).ريتبا
 با رويكرد (طراحي و پياده سازي سيستمهاي جامع اطلاعات مديريت معماري وERP (متروي شركت

. (TOTAL SOLUTION)تهران
 با رويكرد (طراحي و پياده سازي سيستمهاي جامع اطلاعات مديريت معماري وERP (بهره  شركت

 (TOTAL SOLUTION)تهران مترويبرداري 
داراييواقتصاداموروزارتمشترياناطلاعاتجامعبانك
صنايعوزارتنقدينگيكنترلپروژه
ايرانصنايعنوسازيوگسترشسازمانمديرانداشبوردپروژه
ره(امامحضرتفرماناجرائيستاداملاكواموالسازمانمديرانداشبوردپروژه(
ايرانبيمهشركتماليسيستممديريتيداشبورپروژه
ااجآهنراهمديرانداشبورپروژه

11صفحه 

معرفي برخي از كارهاي انجام شده



معماري سازماني(EA)  و مهندسي مجدد فرآيندهاي(BPR)سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران
 طراحي و پياده سازي سايت مناقصات شهرداري تهران(web based)
معاونت پژوهشي طراحي و پياده سازي نظام آمارهاي ثبتي سازمان ميراث فرهنگي
طراحي و پياده سازي سيستم آموزش بانك توسعه صادرات ايران
طراحي و پياده سازي سيستم صور مجوز اموردام وزارت جهاد و كشاورزي
 طراحي و پياده سازي سيستم گزارشات مديريتي اينترانت شركت پردازش و برنامه ريزي

)وابسته به شهرداري تهران(شهري 
 مشاور ناظر بر پروژه تدوين طرح  استراتژيICT   مشاور شركت ايرلندي (جزيره كيشIDI(

12صفحه 

معرفي برخي از كارهاي انجام شده



طراحي مدل سازگار جهاني شدن بنگاه هاي اقتصادي در ايران
 مطالعه و طراحي نظام اطلاع رساني شركت برق منطقه اي تهران
طراحي كلي نظام آمارهاي ثبتي مركز آمار ايران در شركت مخابرات ايران
فاز يك  -ريزي و كنترل طرح توسعه پارس جنوبي  طراحي سيستم برنامه(PEDEC)
معماريIT  با رويكرد (طراحي كلي سيستم جامع اطلاعاتي شركت صنايع پلاستيك جهاد زمزم وMIS (
  با رويكرد (طراحي كلي سيستم جامع اطلاعاتيMIS ( مسافربري راه آهن ج ا ا شركت)رجاء(
 تدوين رويه هاي جاري امور بازرگاني شركت مهندسي و ساخت تأسيسات دريايي ايران(IOEC)
با رويكرد استقرار نظام آمارهاي  ثبتي )معاونت امور دام(وزارت جهاد كشاورزي  معماري اطلاعات
كشور تحليل و طراحي سيستم گزارش گيري سازمان تنطيم مقررات و ارتباطات راديويي
 معماريIT  قبل از ادغام با رويكرد  78سال (طراحي كلي سيستم جامع اطلاعاتي بنياد شهيد وMIS (

13صفحه 

معرفي برخي از كارهاي انجام شده



فروشازپسخدماتوفروش

ابزارهاي هوش سازماني(Business Intelligence)  امكان اندازه گيري، كنترل و رد گيري
فرآيندهاي كليدي را به مديران ارائه مي كنند

14صفحه 

: تا سازد مي قادر را شما سازماني هوش افزارهاي نرم
.كنيد گيري اندازه خود سازمان در را وري بهره و عملكرد

.كنيد شناسايي را خود سازمان قوت و ضعف نقاط

.كنيد تر روان خود سازمان در را مديريتي اطلاعات گردش

  .باشيد داشته اختيار در مناسب سرعت با و مناسب زمان در مناسب اطلاعات

 .كنيد حذف را اقتصادي توجيه بدون فرآيندهاي و كرده تقويت را خود سازمان آور سود فرآيندهاي

 .نمائيد آماده آينده حوادث برابر در را خود و سنجيده شركتها ساير با را خود سازمان رقابت توان



  با Business Intelligenceراه حل 

15صفحه 

اين راه حل در جهت  افزايش كارايي و بهره برداري از  اطلاعات موجود  براي  مديران ارشد و 
:توانمندسازي آنان با تحليل اطلاعات پيشنهاد مي شود

 بررسي اطلاعات موجود در سازمان
تعيين هم پوشاني اطلاعاتي و روابط اطلاعاتي
 تعريف شاخص ها و معيارها(تحليل و تعريف نياز هاي اطلاعاتي مديران(
 پالايش و تميز كاري داده هاData Cleansing    
 طراحي و پياده سازيGUI
  تست و تحويل



ايراندرمشتريانازبرخي

16صفحه 

شهرداري تهران
سازمان صنايع هوايي
شركت پخش رازي
بنياد شهيد و امور ايثارگران
 شهرداري اصفهان
راه آهن جمهوري اسلامي ايران
شركت ساپكو
فاوا شهرداري مشهد
دانشگاه تهران
 وابسته بانك ملي ايران( داده ورزي سداد(
وزارت اقتصاد و دارايي

بانك ملي
بانك تجارت
بانك ملت
بانك رفاه
بانك صنعت و معدن
بانك كشاورزي
بانك سپه
بانك مسكن
بانك صادرات
بانك توسعه صادرات
وزارت صنايع و معادن
سايپا يدك



فروش و خدمات پس از فروش سيستم هاي آماده

17صفحه 

سيستم هاي مالي
سيستم هاي انبار ها و مديريت كالا
سيستم هاي بازرگاني و تداركات
  سيستم هاي نگهداري و تعميرات
سيستم هاي توليد و كنترل كيفيت
سيستم هاي مديريت منابع انساني
مجموعه سيستم هاي يكپارچه سازماني



متدولوژي و تكنولوژي نرم افزاري سيستم هاي سفارشي

18صفحه 

 متدولوژيRUP در تحليل و طراحي
 معماري تكنولوژي وSOA   و چند لايهN_Tier) ( در طراحي و ساخت سيستم ها
استفاده از .NET Framework   ياJ2EE در معماري نرم افزار ها
 استفاده از پايگاه دادهORACLE(10g) , MS SQL SERVER(2008)  
زبان هاي برنامه نويسي

•C#.NET ,VB.NET, DELPHI وASP.NET
•JAVA, Jbuilder, JSP
 محيطsharepointبعنوان بستر پورتال سازماني
 ابزارQlikviewبعنوان ابزار هوش سازماني



تاپ چارت شركت

19صفحه 

مدير عامل

قائم مقام و معاون توسعه 
تجاري

مدير اداري و مالي مدير بازاريابي و 
فروش مدير امور قراردادها

رئيس دفتر مدير عامل مشاوران

بهبود كيفيت و  مسئول
نماينده مديريت

آموزش و   مسئول
تحقيقات

مدير نظارت و كنترل مديران پروژه

مسئول كنترل كيفيت

مسئول كنترل پروژه

مسئول بازاريابيكارشناس برآورد

مسئول فروش

مسئول خدمات پس از  
فروش

مسئول تداركات و 
پشتيباني مسئول  مالي مسئول اداري

تحصيلدار

دبيرخانه

حسابدار

صندوقدار
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